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西脱贫办〔2020〕5 号

关于印发《西平县2020年村级光伏扶贫

电站收益资金使用方案》的通知

各乡镇（街道）、县直有关单位：

《西平县 2020 年村级光伏扶贫电站收益资金使用方案》已经

县脱贫攻坚领导小组同意，现印发给你们，请认真贯彻落实。

西平县脱贫攻坚领导小组办公室

2020 年 3 月 6 日
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西平县2020年村级光伏扶贫电站收益资金

使用方案

根据河南省扶贫开发办公室 河南省财政厅《关于积极应对新

冠肺炎疫情做好财政扶贫项目和资金管理有关工作的通知》（豫

扶贫办〔2020〕6 号）、河南省人力资源和社会保障厅 河南省扶

贫开发办公室《关于应对新冠肺炎疫情进一步加强贫困家庭劳动

力就业帮扶的通知》（豫人社〔2020〕5 号）文件精神，为积极

化解新冠肺炎疫情对脱贫攻坚的不利影响，促进贫困群众就近就

业，拓宽增收渠道，实现稳定增收脱贫，结合我县实际，特制定

西平县 2020 年村级光伏扶贫电站收益资金使用方案。

一、指导思想

以习近平总书记扶贫开发战略思想为指导，全面贯彻中央、

省市关于脱贫攻坚的决策部署，坚持精准扶贫精准脱贫基本方略，

结合新冠肺炎疫情防控形势，为进一步加强贫困家庭劳动力就地

就近灵活就业，积极创新村级光伏扶贫电站收益资金使用方式，

拓展贫困户增收渠道、实现稳定增收脱贫。

二、使用原则

村级光伏扶贫电站收益资金使用坚持公开公正、动态调整、

扶贫优先、公益使用的原则。落实好现行公益性岗位相关政策，

2020 年全县村级光伏扶贫电站净收益的 80％用于设置公益岗位。
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村级光伏扶贫电站净收益资金的 20％用于村级集体经济的自留

部分，可用于对非贫困户中因病、因学、因灾等收入下降或刚性

支出大的边缘户临时性救助、开展村内公益事业等支出。

三、80%资金分配使用方向

（一）用于公益岗位。各乡镇要结合各村实际，扩大公益性

岗位开发范围，吸纳有劳动力或弱半劳力群众实现就地就近就业。

一是对于因疫情影响暂时无法外出务工的贫困农户，要结合疫情

防控形势需要，积极开发疫情消杀、巡查值守、宣传疏导、联防

联控等临时性公益岗位，增加劳务收入；二是规范“一约四会”

（指村规民约、红白理事会、道德评议会、村民议事会和禁毒禁

赌会）村级民间组织，从有劳动能力或弱半劳力农户中开发村规

民约宣传督导员、红白理事会管理员、禁毒禁赌宣传员等公益岗

位，充分发挥“一约四会”的作用；三是村级根据工作需要可持

续开发保洁、绿化、防火、护路、护河、电站管护、护理老弱病

残等公益岗位。

（二）用于奖励补助。鼓励乡村利用光伏扶贫电站收益设立

奖励补助资金，通过奖励先进典型等方式，激发贫困群众内生动

力，提升群众参与村集体事务和基层群众自治组织的积极性，让

更多群众共享脱贫攻坚成果。一是主要用于村内评选的贫困户中

的爱心标兵、脱贫标兵、环境标兵、孝善标兵、公益岗位标兵、

好媳妇等人员或家庭的奖励及爱心超市积分兑现资金。二是为切
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实做好疫情防控工作，对于积极参与疫情防控等工作的非公益岗

位贫困户网格员、群防群控工作人员等，可根据参与时间和工作

量采取合适的补助标准，适当发放工作奖励性补助。三是优先使

用有劳动能力或弱半劳力的贫困户参与村内人居环境整治、基础

公共服务设施维护、小型公益设施建设，采取利用光伏扶贫收益

资金直接补助的方式增加劳务收入。

（三）用于扶贫济困。一是对因病、因学、因灾、因残、因

突发事件、因产业失败、因就业不稳、因收入来源不稳定或不可

持续等潜在返贫风险脱贫户的临时生活补助；二是用于未脱贫户

中因教育或医疗刚性支出较大的残疾户、低保户、分散供养的特

困供养户、子女赡养能力较弱的老人户和收入来源不稳定低收入

户的临时性救助。

四、资金分配使用程序

（一）做好公益岗位人员选聘。村级新开发的疫情消杀、巡

查值守员、宣传疏导员、联防联控员、村规民约宣传督导员、红

白理事会管理员、禁毒禁赌宣传员等公益岗位，由各村召开村民

代表大会通过并进行公示无异议后，上报乡镇人民政府（街道办

事处）审批，各乡镇（街道）对审批结果汇总后上报县人社局、

县扶贫办、财政局备案。新开发相关公益岗位人员由村委负责实

行动态管理，以岗定人，以岗定酬，由村委同公益岗位人员签定

用工协议，根据实际工作情况，工资实行差异化分配。
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（二）做好收益资金分配。行政村在乡镇人民政府的指导下，

制定本村 2020 年光伏收益分配方案，提交村民代表大会通过并

经乡镇人民政府（街道办事处）审核后，报县扶贫办备案。

（三）做好收益资金拨付。光伏电站净收益实行县发改委季

度核算、拨付，县扶贫办制定季度使用计划，村级季度分配支出。

县发改委每季度核算村级光伏扶贫电站净收益报县扶贫办审核，

并由县扶贫办提出全县季度净收益资金使用计划。县发改委指定

的第三方机构每季度根据县扶贫办提出的净收益资金使用计划将

资金拨付至收益村财政账户。

（四）做好收益资金使用。实行村级收益分配资金使用乡镇

审核负责制。村委按照收益分配方案做好资金使用，核算的工资

数额，及时支付新开发公益岗位人员工资，确保贫困户工资收入

到位。村委对用于扶贫济困、奖励补助的资金必须按照“四议两

公开”程序，上报乡镇人民政府审核后拨付资金。对用于贫困户

的公益岗位工资、奖励补助、扶贫济困等资金，必须拨付到贫困

户“一卡通”银行账户；对资金的使用结果要进行公告。

五、工作要求

（一）建立专账。每村的光伏扶贫电站收益资金要实行专帐

管理，专款专用，确保资金安全。

（二）强化监督。各村收益使用计划制定以后，要及时通过

有效方式向村民公示，同时收益资金使用结果要在村内显要位置
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进行公告，接受群众监督。

（三）规范手续。乡镇政府、街道办事处要指导村委强化内

业管理，规范资金使用程序，审核收入支出手续。收益分配信息

定期录入扶贫开发信息系统，确保收益分配规范、对象精准、过

程可追溯。村委要及时将收益分配使用方案、会议记录、公示公

告、用工协议、奖励补助等材料形成完善规范的档案资料，分类

存入村级档案，作为各级核查和审计的依据，并长期留存。

（四）严格监管。乡村两级要加强对村级光伏扶贫电站收益

资金的管理，防止出现挤占、滞留、挪用、截留、冒领、贪污等

现象，一经发现，将追究相关责任人责任。县脱贫攻坚村集体经

济专项组负责督导、指导村级光伏扶贫电站收益工作。


